
№ Должность Оплата труда

№ 
п/п

Специальность
(должностной 

оклад)
жильё д/сад

проезд до 
места 

работы
примечание

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Акушерка 2 18061

Повышающий коэффициент к окладу 
за квалификационную категорию: 2 
кат. - 4%; 1 кат -8%; высш.кат. - 12%. 
Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Дополнительные денежные выплаты 
молодым специалистам. 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

2 Врач-онколог 1 27602,00

Повышающий коэффициент к окладу 
за квалификационную категорию: 2 
кат. - 4%; 1 кат -8%; высш.кат. - 12%. 
Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Дополнительные денежные выплаты 
молодым специалистам. 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

4 Врач-ревматолог 1 27602,00

Повышающий коэффициент к окладу 
за квалификационную категорию: 2 
кат. - 4%; 1 кат -8%; высш.кат. - 12%. 
Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Дополнительные денежные выплаты 
молодым специалистам. 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

5 Врач-терапевт 1 27602,00

Повышающий коэффициент к окладу 
за квалификационную категорию: 2 
кат. - 4%; 1 кат -8%; высш.кат. - 12%. 
Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Дополнительные денежные выплаты 
молодым специалистам. 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

Количество 
вакансий

Доплаты

Возможность 
участия в 

программе 
"Земский доктор"

Социальные гарантии



6
Врач-терапевт 
участковый

2 28857

Повышающий коэффициент к окладу 
за квалификационную категорию: 2 
кат. - 4%; 1 кат -8%; высш.кат. - 12%. 
Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Дополнительные денежные выплаты 
молодым специалистам. 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

7
Медицинская сестра 
участковая

5 17057

 Доплата за стаж: 3 года - 5%; 5 лет - 
10%. 15% уральский коэффициент; 
Стимулирующие выплаты в 
соответствии с действующим 
Положением об оплате труда   

Наличие соответствующего образования и 
свидетельства об аккредитации по специальности.
Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров (обследований), а также 
внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации
Отсутствие ограничений на осуществление 
медицинской деятельности, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации


